
 یقات و فناوریمصوب وزارت علوم، تحق ین نامه انضباطییبا آ یآشنائ

 هاتیتخلفات و تنب :1بخش 

 هاتیتنب کیکتف - 1ماده 

 شوند: یم کیکر تفین نامه بصورت زییآ 7هات ماده یتنب یام انضباطکق تر احیق دقیبه منظور استناد و تطب

 د اعمال شود.توانمیان ینسبت به دانشجو یانضباط یزکمر یا شورایدانشگاه  یانضباط یم شوراهاکه با حک یهاتیتنب -الف 

 ی. اخطار شفاه1

 بدون درج در پرونده دانشجو یتبکر ک. تذ2

 بدون درج در پرونده دانشجو یتبک. اخطار 3

 و درج در پرونده دانشجو یتبکر ک. تذ4

 و درج در پرونده دانشجو یتبکخ ی. توب5

 امتحان مربوط به تخلفا یدر درس 0.25. دادن نمره 6

 ل یمانده از تحصیماه تا طول باق کیره از یل وام، خوابگاه و غیدانشگاه از قب یلات رفاهیت از تسهی. محروم7

 ان شده باشدیجاد ضرر و زیه تخلف منجر به اک یافت خسارت از دانشجو در مواردی. در8

 مسال بدون احتساب سنواتین کیل به مدت ی.منع موقت از تحص9

 مسالین کیل به مدت ی. منع موقت از تحص10

 مسال بدون احتساب سنوات یل به مدت دو نی. منع موقت از تحص11

 مسال با احتساب سنواتیل به مدت دو نی. منع موقت از تحص12

 د اعمال شود:توانمینسبت به دانشجو  یانضباط یزکمر یم شوراکه فقط با حک یهاتیتنب -ب 

 مسال بدون احتساب سنواتیبه مدت سه نل ی. منع موقت از تحص13

 مسال با احتساب سنواتیل به مدت سه نی. منع موقت از تحص14

 مسال بدون احتساب سنواتیل به مدت چهار نی. منع موقت از تحص15

 مسال با احتساب سنواتیل به مدت چها نی. منع موقت از تحص16

 در صورت لزوم( یلیر رشته تحصییل دانشجو )همراه با تغیر محل تحصیی. تغ17

 دانشجو از روزانه به شبانه یلیل دوره تحصی. تبد18

 یت مجدد در آزمون ورودک. اخراج دانشجو از دانشگاه با حفظ حق شر19



 سال 3تا  1ه دانشگاهها از یلکل در یت از تحصی. اخراج و محروم20

 

 کیبا هر  18و  17 یهات بندهایب تنبیکز تریگر بندها و نیاز د یکیبا  8تا  6 یهات بندهایب تنبیکتخلف تنها بصورت تر کیدر مورد  یبیکام ترکصدور اح :1تبصره 

 مجاز است. 16تا  9 یاز بندها

  

 ه بندها مجاز است.یلکهات مندرج در یر تنبیبا سا یقیام تعلکب احیکتر :2تبصره 

 ن شده در آنها خارج نشود.ییهات تعیه از محدوده تنبکاست مشروط بر آن ین بخش جاریاز ا 2ه موارد تخلفات مندرج در ماده یلکدو تبصره فوق بر 

  

صره  ضوع واحد مرت کیچنانچه متخلف در  :3تب شدکمو شد، تنها  شده با ضوع اعمال  یکیه مربوط به ین تنبیدتریب تخلفات متعدد  شده در آن مو از تخلفات واقع 

 ست.یر تخلفات مجاز نیهات مربوط به سایو اعمال تنب شودمی

  

 را بدون احتساب سنوات در نظر گرفت. یل را با احتساب سنوات و برخیمنع موقت از تحص یمسالهایاز ن یبرخ توانمی 16 یال 11 یاز بندها کیدر هر  :4تبصره 

  

 ت ندارد.یخود را گذرانده اند موضوع یدرس یه واحدهایلکه ک یانیدر خصوص دانشجو 18تا  9 یاز بندها یم انضباطکصدور ح :5تبصره 

  

صره  سه :6تب صوص ارائه خدمات و ت شگاهیدر خ شجو یلات دان شده اند، طبق آکمح 18تا  9 یهات بندهایاز تنب یکیه به ک یانیبه دان مربوط عمل  ین نامه هاییوم 

 .شودمی

  

 هاتیص تنبیتخلفات و تخص کیکتف - 2ماده 

ستا صره  یم اجرایتعم یدر را ضباطیآئ 7ماده  3تب شجو ین نامه ان ساس ماده ید تنبین نامه با قیآئ 6ان تخلفات مندرج در ماده یدان سب بر ا ن بخش به یاز ا 1هات متنا

 شوند. یل داده میر تفصیشرح ز

 :یانضباط یزکدانشگاه و شورا مر یانضباط یف شوراهایارات و وظایحدود اخت :ن نامهیآئ 6ماده 

  

 ن، ضرب و جرح، جعل، سرقت، رشوه، اختلاس، قتل(.یع، توهید، تطمیل تهدیان )از قبیدانشجو یبه جرائم عموم یدگیرس -الف 

  

 ، افتراءیک، هتاین، فحاشیع، توهید، تطمیتهد -الف /1



 تیا سلب امنیا ارعاب ید یتهد -الف /1/1

 یا اخاذیوه نامه ین شیا تخلفات مندرج در ایاب جرائم کارت یع برایتطم -الف /1/2

 حرمت کا هتی یا فحاشین یتوه -الف /1/3

 ا نشر یافتراء  -الف /1/4

 .شودمیوم کوه نامه محیش 1ماده  9تا  3 یاز بندها یکیفوق به  یاز بندها کیب هر کمرت

صورت شاک یدر  ضا یکی یکه  سئولان ی یات علمیه یاز اع شد کا یا م شگاه با صورت تیارمندان دان صورت  12تا  9 ید از بندهاتوانمیه یرار تنبکا در  شده و در  صادر 

 د شود.یتشد 14رار تا بند کت

  

 ضرب و جرح -الف /2

ا مسئولان ی یات علمیه یاز اعضا یکیه مضروب ک ی. در صورتشودمیوم ک( مح6)بجز بند  9تا  4 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیب به کمرت یکدر صورت وجود شا

 د شود.یتشد 13د تا بند توانمیه یرار تنبکا در صورت تیارمندان دانشگاه باشد، کا ی

 د شود.یتشد 16د متناسب با مورد تا بند توانمیه ید باشد تنبیار شدیزان ضرب و جرح بسیه مک یدر صورت

  

 جعل -الف /3

 :)خارج از دانشگاه( یجعل اسناد دولت -الف /3/1

)بجز  12تا  5 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیصادر شده باشد، به  یه در مورد وک یام قضائکد متخلف را متناسب با احتوانمی، دانشگاه ییت قضایومکدر صورت مح

 ند.کوم ک( مح6بند 

 ا مسئولان دانشگاه:ید یاسات یجعل امضا -الف /3/2

ز شده باشد متخلف به بند ین یدر دروس دانشگاه یل نمره قبولیه جعل منجر به تحصک یصورت. در شودمیوم کمح 5تا  3 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 .شودمیوم کمح 10تا  7 یهات بندهایاز تنب یکیو  6

 به دانشگاه: یارائه اسناد جعل -الف /3/3

ر در نمره باشوود، متخلف به ییا تغی یدروس دانشووگاه یمنجر به قبول یه سووند جعلک ی. در صووورتشووودمیوم کمح 5تا  3 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به 

صورت شودمیوم کمح 10تا  7 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیو  6مجازات بند  سند جعلک یو در  شدن ویمنجر به پذ یه  شد علاوه بر  یرفته  شده با شگاه  در دان

 .شودمیوم کمح 20تا  13 یرج در بندهاهات مندیاز تنب یکینش دانشجو به یز گزکات مریگزارش به ه

 (یا نرم افزاریتوب کجعل اسناد دانشگاه و استفاده از آن )اعم از استفاده م -الف /3/4



بند  یدانشگاه باشد، علاوه بر اجرا یدرس یگذراندن واحدها یمجعول گواه که مدرک یو در صورت شودمیوم کمح 5تا  3 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 .شودمیوم کمح 10تا  7 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیدر مورد آن دروس، متخلف به  6

 .شودمیوم کمح 18تا  15ا ی 12،  11 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکید به یل را جعل نمایبر فراغت از تحص یمبن یه متخلف، گواهک یدر صورت

 جعل عنوان  -الف /3/5

سئولان داخل  یکیچنانچه متخلف عنوان  شفاهیاز م شگاه را بطور  شد، به  یتبکا ی یا خارج از دان ستفاده قرار داده با صورت 5تا  3 یاز بندها یکیجعل و مورد ا ه کیو در 

 .شودمیوم کمح 10تا  7 یاز بندها یکیمتخلف از جعل عنوان منتفع شده باشد، به 

  

 سرقت -الف /4

 دانشگاه:ر متعلق به یسرقت اموال غ -الف /4/1

 .شودمیوم کمح 8و بند  5تا  2 یاز بندها یکیمتخلف به 

تمان اطلاعات درباره وجود کن در صورت ید شود. همچنیتشد 20د تا بند توانمیه یصورت گرفته باشد تنب یسرقت و با نقشه قبل یت باندهاکاب سرقت با مشارکاگر ارت

 .شودمی( اعمال 6)به جز بند  9تا  1 یدر بندهاهات مندرج یاز تنب یکیز ین یباند سرقت با نقشه قبل

 سرقت اموال دانشگاه: -الف /4/2

. به علاوه اعمال شودمیاعمال  19تا  9 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتناسب با وسعت و دفعات وقوع جرم  8ت به جبران خسارت وارده طبق بند یومکعلاوه بر مح

 ابگاه واقع شده باشد مجاز است.ز چنانچه تخلف در خوین 7ه بند یتنب

 :یامتحان یا ورقه هایسوالات  یا افشاید، فروش یا خریسرقت و  -الف /4/3

 .شودمیوم کمح 18تا  15 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیبا  12تا  9 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیبه  6ت به بند یومکمتخلف علاوه بر مح

  

 ، اختلاس یلاهبردارکارتشاء،  -الف /5

 در خارج از دانشگاه: یا حقوقی یقیحق یتهایاز شخص یلاهبردارکا یا دادن رشوه یاخذ  -الف /5/1

 .شودمیوم کمح 5تا  1 یاز بندها یکیمتخلف به  ییت قضایومکدر صورت مح

 :انیاز دانشگاه یکیا به یا دادن رشوه از یاخذ  -الف /5/2

 یکیو  6ه بند یشده باشد به تنب یاز دروس دانشگاه یکیمتخلف در  یاب جرم منجر به نمره قبولکه ارتک ی. در صورتشودمیوم کمح 5تا  1 یاز بندها یکیمتخلف به 

 .شودمیوم کز محین 10تا  9 یهات بندهایاز تنب

 :در دانشگاه یلاهبردارک -الف /5/3

 .شودمیوم کمح 5تا  3 یااز بنده یکی، متخلف به 8ت به جبران خسارت وارده طبق بند یومکعلاوه بر مح



 :اختلاس -الف /5/4

 13تا  9ا ی 5تا  3 یاز بندها یکی، به 8ت در آن، علاوه بر جبران خسارت طبق بند کزان مشاری، متخلف به تناسب اموال مورد اختلاس و مییت قضایومکدر صورت مح

 .شودمیوم کمح

  

 قتل عمد -الف /6

 :اب قتلکارت -الف /6/1

 لازم الاجراء است. یدر خصوص و 20تا  19 یه بندهای، تنبییقضا تیومکدر صورت مح

 :ا معاونت در قتلیت کشر -الف /6/2

 .شودمیاعمال  20تا  15 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکی، یت قضائیومکدر صورت مح

 .شودمیمحسوب  یلیتحص یوم شده باشد، مدت حبس مرخصکرعمد به حبس محیل قتل غیبه دل ییچنانچه دانشجو :تبصره

  

 یو ادار یبه تخلفات آموزش یدگیرس -ب

 تقلب در امتحان -ب /1

شد به تنب شده با سب با نوع تقلب به یدر خصوص امتحان  6ه مندرج در بند یمتخلف، چنانچه از تقلب منتفع  وم کمح 5تا  1 یهات بندهایاز تنب یکیا درس مربوط و متنا

 د است.یقابل تشد 12تا  9 یاز بندها یکیه به یرار تخلف، تنبک. در صورت تشودمی

  

 در امتحان یگرید یت بجاکا شریخود به امتحان  یبجا یگریفرستادن شخص د -ب /2

 :خود در امتحان یبه جا یگریفرستادن د -ب /2/1

 .شودمیوم کمح 12تا  9 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیو  6ه مندرج در بند یمتخلف به تنب

 :در امتحان یگرید یت بجاکشر -ب /2/2

 .شودمیوم کمح 12تا  9 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 شوند. یب م/2ب و /1 یشوند، مشمول بندها یان اعلام میبه دانشجو یدانشگاه به عنوان آزمون رسم یه از سوک ییه آزمون هایلک :1تبصره 

ب و /1 یند، مشمول بندهاکدر تخلف تقلب را محرز ن یه عامل معنوکگر یاز جانب مختلف با وجود قرائن د یفعلاب کنقص مقررات جلسه امتحان بدون ارت :2تبصره 

 .شودمیب ن/2

  

 ا خوابگاه شود.یدانشگاه  یبرنامه ها یا مزاحمت در اجرایا وقفه یه موجب اخلال ک یقیاشخاص حق یاز سو یاب هر فعلکارت -ب /3



 :ا نظم خوابگاهیبرنامه ها  یجاد مزاحمت برایا ایجاد وقفه یا ایاخلال  -ب /3/1

 .شودمیوم ک( مح6)بجز بند  8تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 :ا نظم دانشگاهیجاد وقفه در برنامه ها یا ایاخلال  -ب /3/2

 .شودمیوم ک( مح6)بجز بند  9تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 .شودمیوم کمح 10تا  7 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیا خوابگاه شود متخلف به یجاد آشوب و اغتشاش در سطح دانشگاه یه اخلال در نظم منجر به اک یدر صورت

 د شود.یتشد 13 تا 11 ید به بندهاتوانمیه یل گروه همراه باشد، تنبیکا تشیگران ید کیا تحریه اخلال منجر به آشوب ک یدر صورت

 د شود.یتشد 15د تا بند توانمیه یا آشوب همراه با ضرب و جرح باشد تنبیه اخلال ک یدر صور

 :ت مقررات دانشگاهیعدم رعا -ب /3/3

شروط به عدم تناقض آن ها با آئ ین نامه هایهات مندرج در آئیعلاوه بر اعمال تنب ضباطیمربوط )م ش ین نامه ان هات مندرج در یاز تنب یکیآن(، متخلف به  ییوه اجرایو 

 د است.یقابل تشد 10تا  7و  5تا  3 یه تا موارد مندرج در بندهاین تنبیرار، اکو در صورت ت شودمیوم کمح 2و  1 یبندها

 :ت مقررات خوابگاهیعدم رعا -ب /4/3

هات مندرج یاز تنب یکیآن(، متخلف به  ییوه نامه اجرایو ش ین نامه انضباطیمربوط )مشروط به عدم تناقض آن ها با آئ ین نامه هایهات مندرج در آئیعلاوه بر اعمال تنب

 د است.یقابل تشد 7و  5تا  3 یه تا بندهایرار تنبکو در صورت ت شودمیوم کمح 2و  1 یدر بندها

 :قیتمان حقاکا یح به دانشگاه یدادن اطلاعات ناصح -ب /3/5

هات مندرج در یدانشگاه شود، علاوه بر اعمال تنب یا اختلال در برنامه های، باعث انتفاع دانشجو یتبکا ی یق، اعم از شفاهیتمان حقاکا یح یچنانچه دادن اطلاعات ناصح

 .شودمیوم ک( مح6)بجز بند  8تا  1 یهات بندهایاز تنب یکیمربوط، متخلف به  ین نامه هایآئ

  

 انت در امانتیا خیو  یا خصوصی یخسارت به اموال عمومراد یا -ب /4

 :یاز اموال عموم یانت در امانت داریا خیو  یراد خسارت به اموال عمومیا -ب /4/1

 .شودمیوم ک( مح6)بجز بند  10تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکی، به 8ت به جبران خسارت وارده طبق بند یومکب علاوه بر محکمرت

 :یاز اموال شخص یانت در امانت داریا خی یراد خسارت به اموال شخصیا -ب /4/2

 .شودمیاعمال  5تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکی، 8ت به جبران خسارت طبق بند یومکت صاحب مال، علاوه بر محیاکدر صورت ش

  

 یاسیبه تخلفات س یدگیرس -ج 

 ا افراد وابسته به آنها.یا مفسد یمحارب  یها کا گروهیعمد نسبت به خود  یات از رویتمان واقعکا یدادن اطلاعات خلاف واقع  -ج /1



 صادر شود.  14تا  9 ید از بندهاتوانمیه یور گردد، تنبکمذ یها ک. اگر تخلف منجر به انتفاع گروهشودمیوم کمح 5تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به 

  

 به نفع آنها. یو انجام دادن هر عمل یا هواداریا ملحد یا مفسد یمحارب  یها کگروه ت دریعضو -ج /2

 ت آن ها ممنوع شده باشد(: یفعال ییام قضاکه به موجب احک ییمنحله )گروه ها یرقانونیغ یاز گروه ها یا هواداریت یعضو -ج /2/1

 .شودمیوم کمح 5تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 منحله باشد: یرقانونیغ یه به نفع گروههاک یانجام اعمال -ج /2/2

 .شودمین ییتع 12تا  8 یهات مندرج در بندهایه متخلف از تنبیتنب

  

 یرقانونیغ یاتب الحادکها و م کغ به نفع گروهیت و تبلیفعال -ج /3

ران باشوود، یا یاسوولام یمحارب و معاند نظام جمهور یها کبه نفع گروه یتیه فعالک ی. در صووورتشووودمیوم کمح 5تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 .شودمیوم کمح 14تا  9 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

  

سلامیتوه -ج /4 شعائر ا ضد نظام جمهور یاب اعمالکو ارت یا ملی ین به  سلام یبر  ش یا ستعمال الفاظ ر ی) مانند فحا شفاه کیکو ا شعار یاز طر یتبکا ی یبطور  ق 

 ه و ... (ی، پخش اعلام یسینو

 .شودمیوم ک( مح6)بجز بند  8تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 13تا  9 ید از بندهاتوانمیواقع شود  یهات قبلیرر و بدون توجه به تنبکا بطور میرد یجاد بلوا و آشوب صورت گیو به قصد ا یاب عمل بصورت جمعکه ارتک یدر صورت

 صادر شود.

  

 ط دانشگاهیجاد بلوا و آشوب در محیا -ج /5

ت از یا با هدای یزیو برنامه ر یان نظام و با هماهنگک. اگر بلوا در جهت ضووربه زدن به ارشووودمین یی( تع6)بجز بند  13تا  3 یهات مندرج در بندهایه متخلف از تنبیتنب

 خارج از دانشگاه باشد. یرقانونیغ یگروهها

 یبه تخلفات اخلاق یدگیرس -د 

 ن گونه مواردیع اید و فروش و توزیا مداخله در خریا قمار یا شرب خمر یاستعمال مواد مخدر  -د /1

 ا روانگردان(:یاد آور یاعت یر داروهایا سایاستفاده از مواد مخدر ) -د /1/1

 .شودمیوم ک( مح6)بجز بند  10تا  4 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 



 :ا روانگردان(یادآور یاعت یر داروهایا سایاد به مواد مخدر )یاعت -د /2/1

 .شودمیوم کمح 18تا  8 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیبه  یهات قبلیوم و در صورت عدم توجه به تنبکمح 5تا  3 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 18تا  9 یاز بندها یکیه به کمعتاد  یل دانشجویمجاز است. بعلاوه ادامه تحص ییبا اجازه معاون دانشجو کوکاد بصورت محرمانه از افراد مشیش اعتیاخذ آزما :تبصره

 ت است.یان دوره محرومیور پس از پاکش مذیبودن آزما یوم شده باشد منوط به منفکمح

 :ا روانگردان(یادآور یاعت یر داروهایا سایمواد مخدر )ع یا توزید و فروش ی، خرینگهدار -د /1/3

سته که اماک یو در صورت شودمیوم کمح 13تا  8 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به  شد تنب ین منظور بهره برداریا یا مربوط به دانشگاه براین واب ه یشده با

 د است.یقابل تشد 18تا بند  یو

 ا روانگردان(:یادآور یاعت یر داروهایا سایاستعمال مواد مخدر ) یبرا یارکا همیل جلسه یکتش -د /1/4

 .شودمیوم کمح 16تا  8 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکی به  ن وابسته به دانشگاهکمتخلف، در صورت استفاده از اما

 :یلکاستفاده از مشروبات ال -د /1/5

 .شودمیوم کمح 5تا  3 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به 

 صادر شود. 9و  7 یهات مندرج در بندهاید از تنبتوانمی یه ویداشته باشد تنب یا مربوط به دانشگاه رخ داده و آثار سوء عمومین وابسته کاگر تخلف در اما

 :یلکع مشروبات الید و فروش و توزیخر -د /1/6

صورتشودمیوم کمح 12تا  8 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به  شگاه براکه از اماک ی. در  سته به دان شد علاوه بر  ین منظور بهره برداریا ین واب شده با

 د است.یقابل تشد 18تا بند  یه وی، تنب7اعمال بند 

 :یلکاستفاده از مشروبات ال یل جلسه برایکتش -د /1/7

 .شودمیوم کمح 18تا  11 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به 

 اب قمار:کارت -د /1/8

 .شودمیوم کمح 4تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به 

  

 ل.ین گونه وسایع ایر و توزیثکا تید و فروش یا مداخله در خریمستهجن  یانه ایرا یا لوح های یا صوتی ییدئویو یاستفاده از نوارها -د /2

 ر مستهجن:یتصاو یحاو یانه ایرا یا فرآورده هایلم یس فکرمجاز عیغ یریو تصو یصوت یفرآورده هااستفاده از  -د /2/1

 .شودمیوم کمح 7ا یو  5تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به 

  

 ش مبتذلیا آرایرمنطبق با شئون دانشگاه یو استفاده از پوشش غ یت پوشش اسلامیعدم رعا -د /3



 .شودمیوم کمح 9تا  7 یاز بندها یکیط به یم بر محکرار، متناسب با عرف حاکو در صورت اصرار و ت 5تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به 

  

 ا آلات لهو و لعبیمستهجن و  یسهاکتب، مجلات، عکر یثکع تیا توزیاستفاده  -د /4

 :لهو و لعب ا آلاتیمستهجن و  یسهاکتب مجلات عکاستفاده از  -د /4/1

 .شودمیوم کمح 7ا یو  5تا  1 یهات بندهایاز تنب یکیرده باشد به کن منظور استفاده یا یبرا یانات دانشگاهکط با امیچنانچه متخلف از مح

 :ا آلات لهو و لعبیمستهجن و  یسهاکتب مجلات عکر یثکا تیع یتوز -د /4/2

 .شودمیوم کمح 6بجز بند  12تا  5 یاز بندها یکیمتخلف به 

  

 ییت شئون دانشجویعدم رعا -د /5

 و ...( یریجاد درگی، ایگران، پرخاشگریت حقوق دی)مانند عدم رعا شودمیمحسوب  ییه خلاف منزلت دانشجوک یا رفتاریاب اعمال کارت -د /1/5

 .شودمیوم کمح 4تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 ن بند خواهد بود.یان لطمه وارد آورد، مشمول ایت و شئون دانشگاهیثیرد، چنانچه به حیط دانشگاه صورت گیخارج از محه ک یبه تخلفات یدگیرس :تبصره

 در ارتباط با محرم: ین محرز شرعیت موازیعدم رعا -د /5/2

 .شودمیوم ک( مح6)به جز بند  9رار، تا بند کو در صورت ت 4تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف به 

 جاد مزاحمتیا -د /3/5

شا صورت وجود  ص یکدر  صو شد، متخلف به یو ادامه مزاحمت  یا چنانچه احتمال تجریو  یخ شته با شگاه وجود دا هات مندرج در یاز تنب یکیا بروز آثار نامطلوب در دان

 . شودمیوم کمح 5تا  1 یبندها

  

 داشتن رابطه نامشروع -د /6

شته باشد متخلف به  یه تخلف آثار علنک یدر صورت . چنانچه تخلف در موارد مختلف شودمیوم ک( مح6)بجز بند  10تا  4 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیو مشهود دا

 وم نمود.کمح 18ا ی 17 یا بندهای کیا یو  12تا بند  توانمیباشد،  یدر تخلفات اخلاق یسابقه سوء انضباط یا متخلف دارایداشته و  یخصوص یکواقع شده و شا

  

 ت در جلسات نامشروعکا شریل یکتش -د /7

 ت در جلسه نامشروعکشر -د /1/7



 17ه بند یتنب ینه تخلفات اخلاقیدر زم ین در صورت وجود سابقه سوء انضباطی. همچنشودمیوم ک( مح6)بجز بند  9تا  1 یهات مندرج در بندهایاز تنب یکیمتخلف، به 

 د صادر شود.توانمی

 :ل جلسه نامشروعیکدر تش یارکا همیل جلسات نامشروع یکتش -د /7/2

 ن شود.یید تعتوانمی 18و  17 یاز بندها یکی ینه تخلفات اخلاقیدر زم یو در صورت وجود سابقه سوء انضباط 12تا  7 یهات مندرج در بندهاین تنبیه متخلف از بیتنب

  

 عفت یانجام عمل مناف -د /8

 .شودمین ییتع 20تا  13 یهات بندهایاز تنب یکی ییت در مراجع قضایومک( و در صورت مح6)بجز بند  12تا  5 یمندرج در بندهاهات ین تنبیه متخلف از بیتنب

  

 امکو صدور اح یدگینحوه رس :2بخش 

 گردد: ین میین و تبیر تدویبه شرح ز ین نامه انضباطییآ 12و  9، 7 یاز موارد مندرج در ماده ها یبرخ

  

ضباط یشوراها - 1ماده  شگاهها  یان شهایلکند به توانمیدان س یه گزار شجویر سویده در مورد دان شخاص حق کیهر  یان از  ا خارج از یدر داخل  یا حقوقی یقیاز ا

 ند.یم صادر نماکارات خود حیو در صورت احراز وقوع تخلف در حد اخت یدگیدانشگاه رس

صره  س :1تب شها یدگیر س یبه گزار شخاص حقق یده از طریر ش یا حقوقی یقیا صوص تخلفات آموز ش یتبکد ییمنوط به گزارش و تا یو ادار یدر خ ا ی یمعاونت آموز

 یانضباط یعضو در شوراها یاز اشخاص حقوق یکی یتبکب( منوط به گزارش /3/2ب و /3/1 ی)بعلاوه بندها یاسیبه تخلفات س یدگیدانشگاه است و رس یو مال یادار

 ییات دانشجویا نشریل ها کناظر بر تش یته هایمکات واقع شده باشد اخذ نظر یا نشریل ها کتش یرد. بعلاوه چنانچه تخلف توسط اعضایپذ یگر صورت میدانشگاه د

 است. یضرور یدگیآغاز رس یز حسب مورد براین

نگونه موارد یست و در ایرفته باشد نیگر صورت پذیدانشجو در دانشگاه د یقبل یلیه در مقطع تحصک یبه تخلفات یدگیدانشگاه مجاز به رس یانضباط یشورا :2تبصره 

 عمل خواهد بود. کملا یانضباط یزکمر ینظر شورا

صره  سئولیدر مح یه انتظام امور داخلکنیبا توجه به ا :3ت شگاه با م صره یپذ ین انجام میمع یت هایط دان صورتشودمید یکن نامه تاییآ 7بند ب ماده  4رد، تب ه ک یدر 

دانشگاه به مراجع  یدفتر حقوق یا مشاوره و هماهنگیو  یانضباط یق شوراید از طریخارج از دانشگاه داشته باشد موضوع تنها با یدر مراجع قانون یدگیاز به رسیتخلفات ن

صدور  یریگیافته و در آنجا پیاس کربط انع یذ ضباطکح یا اجرایشود. در هر حال  سیتا پا یم ان ضا یدگیان ر ست ایرئ  معلق خواهد بود. ییق شگاه موظف ا ن یس دان

ضوع را به  سمتهایلکمو شگاه جهت اطلاع و اقدام ابلاغ نما یه ق سو یهید. بدیدان ست هر گونه اقدام از  شخاص حق یا ضا یا حقوقی یقیا سئولان اع ات یه ی)اعم از م

 خواهد بود. یریگیمحسوب شده و در مراجع صلاح قابل پ یاشد خود تخلف ادارن تبصره بیه بر خلاف اک( دانشگاه ییدانشجو یل هاکا تشیارمندان کا ی یعلم



صره  ضباطکصدور اح :4تب شجو یام ان صوص دان شوراههایان تنها از طریدر خ ضباط یق  سایگ یصورت م یان شگاه جز در مقام اجرایر نهادها یرد و  سئولان دان  یا م

 باشد. ینم یهات انضباطیاز تنب کیچیا اجرا مفاد هیمجاز به صدور  یانضباط یشوراها یام صادر شده از سوکاح

ساس تعل :5تبصره  سلامیبر ا صول قانون یمات ا صول یت و مصونیامن یو ا شهروندان و منع تجسس )ا س 25و  22ت  سا رخانه ینان دبکارکشورا و  ی(، اعضایقانون ا

ضباط سس در زندگ یشورا ان ص یمجاز به تج صو شجو یخ شجو را محرمانه تلقیلکان نبوده و موظفند یدان شا یه اطلاعات مربوط به تخلف دان آن )بجز  ینموده و از اف

سر و والد شجو( خوددارین با رعایهم صالح دان صورت تخلف هر ینما یت م ضا  کیند. در  شوراکارکا یاز اع شورایدنظر یتجد ینان از طرف  ضباط یزکمر یا  قابل  یان

 است. یریگیپ

صره  ضباط یشوراها :6تب ضروریبا یان سئول مریاز جمله تخلفات اخلاق ید در مواقع  شجوک، با دعوت از م شاوره دان ضمن بهره مند ییز م شگاه،  از نظرات  یدان

 مد نظر قرار دهند. ام صادره راکرا معمول داشته و تبعات مختلف اح یو اجتماع یل خانوادگیو مسا یات فردینه روحیلازم در زم یتهایه حساسیلکز، کآن مر یمشورت

ضباط یشوراها - 2ماده  شفاه یتبکم یپس از ابلاغ و تفه یان شیاز ا 1ن نامه و بخش ییآ 6تخلفات مورد اتهام طبق ماده  یو  شجو و پین  صدور یوه نامه به دان ش از 

 دانشجو را اخذ و مورد توجه قرار دهند. یتبکات یبعمل آورده و دفاع یمصاحبه حضور ید از ویم، باکح

ز حفظ یو مانند آن و ن یم موارد تخلف، مصاحبه حضورین مستندات، ابلاغ و تفهیل تدویاز قب یانضباط یانجام امور لازم جهت طرح موضوع در جلسات شوراها :تبصره

 ر شورا است.یبعهده دب یانضباط ینسبت به پرونده ها یو امانتدار یگانیو با

 یحضور در جلسه شورا یبرا یه از وکدانشگاه موظف است  یانضباط یبدو یر شورایدر جلسه شورا، دب یدفاع حضور یدر صورت درخواست دانشجو برا - 3ماده 

 د.ینما یدگیاب دانشجو به پرونده رسید در غتوانمی یانضباط

صره شجو تا  :تب سمیروز پس از رو 10چنانچه دان صاحبه  یت ابلاغ ر ضروریدوم دعوت به م ضور و یا دفاع  شورا یارائه دفاع، از ح سبت به توانمیات امتناع ورزد،  د ن

 رد.یگ یم بدون حضور دانشجو صورت مکند. در هر حال صدور حیاقدام نما یابیم غکو صدور ح یدگیرس

شورا - 4ماده  سات  ضباط یجل ضوع هر دو هفته  یبدو یان سب مو شگاه ح شوراکیدان سات  ضباط یبار و جل صورت وجویتجد یان شگاه در  ضباطدنظر دان  ید موارد ان

 یل جلسات فوق العاده شوراهایکد نسبت به تشیبا یانضباط یشوراها یو بنا به ضرورت رؤسا یاست در موارد اضطرار یهیگردند. بد یل میکبار تش کیحداقل هر ماه 

 ند.یاقدام نما یانضباط

ضباطکاح - 5ماده  شوند. در صورتیو تفه یتبکن پس از وصول گزارش کن زمان ممیمترکد در یبا یبدو یشورا یام ان صادر  س یه طولانک یم اتهام  به  یدگیشدن ر

 د.یان نباشد در جبران آن اقدام نمایر دانشجویدانشگاه و سا یلکمصالح  یه منافک ید بنحویپرونده منجر به متضرر شدن دانشجو شود. دانشگاه با

 حاضر در جلسه برسد. یاعضا یصورتجلسه بوده و صورتجلسات به امضا ید دارایدنظر دانشگاه بایو تجد یبدو یانضباط یجلسات شورا - 6ماده 

ضباط یشورا - 7ماده  شگاه تنها مرجع مجاز برایتجد یان شجو یدنظر دان سال پرونده تخلف دان شورایار ضباط یزکمر یان به  س یان نگونه یبوده و در ا یدگیجهت ر

شورا سه  صورتجل ضرورت دارد  ضباط یموارد  ضاکد نظر یتجد یان س یه به ام ضران ر س یده و حاویحا ست ر شخص میبا پ یدگیدرخوا شد به همراه  یشنهاد م ه یلکبا



شورا کسوابق و ودار سال م یزکمر یپرونده به  شورا یهیگردد. بد یار ست  سال یبه پرونده ها یزکمر یا سو یار شگاه  یاز  سه ک که فاقد مدارکدان صورتجل امل و 

 نخواهد نمود. یدگیدنظر دانشگاه باشد رسیتجد یانضباط یشورا

ضباط یشوراها - 8ماده  شگاه با یان صادره را حداکد احیدان سط رئ کیثر تا کام  صدور تو شجویا دبیس یماه پس از  شورا به دان س یر  افت ید دریمتهم ابلاغ نموده و ر

 نند.ک

 ییمعاون دانشجو ید با امضایگر مراجع خارج از دانشگاه بایو د یانضباط یزکمر یدانشگاه با شورا یانضباط یاتبات شوراهاکه میلکام صادره، کعلاوه بر اح - 9ماده 

 .شودمیر شورا صادر یا دبیس یرئ یبا امضا یانضباط یزکمر یاتبات شوراکام و مکس دانشگاه باشد. احیا رئی یو فرهنگ

ارسال  یانضباط یزکمر یتوب به شوراکدنظر مراتب را بصورت میم تجدکماه پس از صدور حکیثر کدنظر دانشگاه موظف است حدایتجد یانضباط یشورا - 10ماده 

 دانشگاه لازم الاتباع است. یانضباط یشورا یام صادره از سوکدر خصوص اح یانضباط یزکمر یم شوراکاست نظر و ح یهیدارد. بد

سطه طولانین نامه( و ییآ 6ماده  2س دانشگاه )طبق تبصره یاگر به دستور رئ :1تبصره  شرییبه پرونده )بدون مجوز آ یدگیشدن رس یا بوا ت در کن نامه(، دانشجو از 

. در هر شودمیمسال باشد، از دانشجو امتحان مجدد گرفته ین کیت یمتر از محرومک یهیتنب یصادر شده حاو یم انضباطکمسال محروم شده باشد و حیان نیامتحانات پا

 ت دانشجو شود.یومکش محید موجب افزایبه پرونده در عمل نبا یدگیحال زمان رس

ان سال یامتحانات پا یش از آغاز برگزاریمسال و پیوه نامه در اواخر نین شیاز ا 1از بخش  1ماده  18تا  9 یاز بندها یکیبر  یمبن یم قطعکه حک یدر صورت :2تبصره 

 دانشجو نباشد. یلیمسال تحصین نیه آخرکگردد، مشروط بر آن یول مکبعد از آن مو یلیمسال تحصیم به نکح یصادر شده باشد، زمان اجرا یلیتحص

 یزکمر یا شورایدنظر یتجد یق شورایو متضرر شدن دانشجو شوند، موضوع از طر یدگیس شورا بدون علت موجه موجب اطاله رسیا رئیر یه دبک یدر صورت :3تبصره 

 است. یریگیربط قابل پ یر مراجع ذیا سای

ماه پس از کیثر کن خصوووص حدایجه اقدامات خود را در اید نتیبوده و با یانضووباط یزکمر یام شوووراکاح یدانشووگاه موظف به اجرا یانضووباط یشوووراها - 11ماده 

شوراکافت حیدر ضباط یزکمر یم به  ستناد ماده یر ایند. در غیاعلام نما یان صورت به ا ضباطییآ 9ن سب مورد رئ ین نامه ان شورایدبا یس یبر ح ضباط یر  دنظر یتجد یان

 خواهند بود. یانضباط یزکمر یم شوراکح یعدم اجرا یدانشگاه پاسخگو

شت اح - 12ماده  شوراکرونو ضباط یزکمر یام  صیمحروم یه حاوک یان شجو از تح ست، با 5سال تا کیل، از یت دان شجو و یگز یزکات مرید به هیسال ا نش دان

 ند.یت فوق اقدام نمایور موظفند نسبت به اعمال محرومکات و سازمان مذیو ه شور ارسال گرددکسازمان سنجش آموزش 

  

 ام کد احیا تشدیف یصادره و تخف ینحوه اعتراض دانشجو به آرا - 3بخش 

 شوند: ین میین و تبیر تدویبه شرح ز ین نامه انضباطییآ 8از موارد مندرج در ماده  یبرخ

 دنظر است.یتجد یانضباط یم( به عهده شوراکت حیخ رویاز تار یروز ادار 10ه، پس از وصول اعتراض در مورد مقرر )یام اولکه احیلکدنظر در یتجد - 1ماده 



ضباط یشورا - 2ماده  ست پس از تحق یان شگاه موظف ا شجو، حداین دفاعیقات لازم و ملاحظه آخریدان صادر یم تجدکماه ح کیثر ظرف مدت که دان ند. در کدنظر 

شد  یقاتیا انجام تحقی کدنظر متوقف به حصول مداریم تجدکه صدور حک یصورت شجو تلقکبا شجوتوانمیور کشوند، مهلت مذ یم یه به نفع دان  یذ ید با موافقت دان

 د.یق درآیل پرونده به تعویمکنفع تا ت

صره شدیام اولکند احتوانمیدنظر نیام تجدکاح :تب صدور حکد یه را ت صدور حش یه و پیم اولکنند. چنانچه پس از  ستندات جد کدنظر مداریم تجدکاز  صل  یدیو م حا

 فرصت اعتراض داده شود. یه مجدد به ویم اولکمطرح و پس از صدور ح یبدو یگر در شورایشده باشد، لازم است پرونده متخلف بار د

صورت - 3ماده  صره ک یدر  شجو طبق تب ستنیاولم کت حیرموجه از اعلام رویل غین نامه به دلاییآ 8ماده  3ه دان سبت به حید و یاف نماکه ا ه یم اولکا در مهلت مقرر ن

 است.( یته انضباطیمکرموجه بودن یص غی. )مرجع تشخشودمیمحسوب  یناً قطعیه عیم اولکد حیاعتراض ننما

دنظر با هدف یتجد یل جلسه شورایکبه تشه و عدم اعتراض دانشجو در مهلت مقرر، نسبت یم اولکص و در صورت صدور حید بنا به تشختوانمیس دانشگاه یرئ :تبصره

 ند.کت حقوق دانشجو اقدام یرعا

شجو از پذ - 4ماده  ستوراتکرش و اهحینمره دان شوراک یام و د ضباط یه  شیا 1از بخش  2ه در ماده ک یرار تخلف )در مواردکند با تک یصادر م یان ش یوه نامه پین 

 د شود.یم جدکد موجب صدور حتوانمی یبدو یدر شورا یدگینشده اند(، تخلف محسوب شده و پس از رس ینیب

صره ضوع بندهایاعمال مجدد تنب :تب شدیتخلف،  کیدر مورد  1از بخش  1ماده  12تا  9 یهات مو شگاه و ین ماده به پیاز ا 20تا  13 یه به بندهاید تنبیا ت شنهاد دان

 رد.یگ یصورت م یانضباط یزکمر ید شوراییتا

ضباط یشوراها - 5ماده  صدور حید بدواً توانمیدنظر یا تجدی یبدو یان صره یم تجدکا پس از  سبت به تعلییآ 7ماده  8دنظر، مطابق با تب شده کق احین نامه ن صادر  ام 

 نند.کاقدام 

 یزکمر یص از شورایبنا به تشخد توانمیس دانشگاه یرئ یم قطعکدنظر و صدور حیمراحل تجد یمتخلف پس از ط یدر صورت تنبه و اصلاح رفتار دانشجو - 6ماده 

 د.یم صادره را درخواست نماکف در حیتخف یانضباط

شخ - 7ماده  شجو و ت ست دان شورایبنا به درخوا شورایتجد یص  شگاه،  ضباط یدنظر دان شگاه  یان صید در پاتوانمیدان سبت به امحاء آثار حیان تح شجو ن م از کل دان

 د.یپرونده دانشجو موافقت نما

ا یدنظر یتجد یشورا موافقت به  ازیشوند و امحاء اثر آنها ن یل خود به خود امحاء میان تحصیدر پا یقیام تعلکز احیو ن 3تا  1 یهات بندهایمنطبق بر تنبام کاح :تبصره

 ندارد. یزکمر

  

 ر مواردیسا - 4بخش 

س - 1ماده  صراف، م یدگیر ست ان شجو یا انتقالی یهمانیبه درخوا سته از دان شوراه کان یآند شان در  ضباط یپرونده تخلف شگاه  یان شورایدان ضباط یزکمر یا  در  یان

 آن شوراهاست. یده است، منوط به موافقت و اعلام نظر قطعیصادر شده در خصوص آنان به انجام نرس یام انضباطکاح یا اجرایباشد  یم یدگیدست رس



اعم از ثبت  یو یات آموزشیه عملیلک، یام انضباطکاح یا اجرایافت یاف از درکا استنیم اتهام یتفه ید در صورت عدم حضور دانشجو براتوانمیس دانشگاه یرئ :تبصره

 ند.کمتوقف  یدگیل مراحل رسیمکو ت یل و مانند آن را تا حضور وینام و فراغت از تحص

 یانضباط یباشند حسب مورد به عهده شوراها یل مشغول میتحصروابسته به یغ یه در دانشگاههاکمسلح  یروهایه نیان بورسیبه تخلفات دانشجو یدگیرس - 2ماده 

 ان است.یدانشجو

 رش دانشجو است.یوم شده باشد دانشگاه مقصد موظف به پذکل محیر محل تحصییبه تغ یانضباط یزکمر یطبق نظر شورا ییه دانشجوک یدر صورت - 3ماده 

و موسسات  یرانتفاعیام نور، غی، پی، اعم از دولتیکو وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش یقات و فناوریتابع وزارت علوم، تحق یه دانشگاههایلکان یدانشجو - 4ماده 

 مفاد آن هستند. یمزبور ملزم به اجرا یوه نامه و دانشگاههاین شیو ا ین نامه انضباطییمشمول آ یاربردک - یعلم

ن نامه یین آیر وزارتخانه ها، مشمول این مانند سایخارج از وزارت یوابسته به نهادها یز آموزشکمراده ها و کل در دانشگاهها، دانشیان شاغل به تحصیدانشجو :تبصره

 یم شوراکارجاع شده و ح یزکمر یبه شورا ییم نهایاتخاذ تصم ید، موضوع براین نامه بوجود آییآن دانشگاهها و آ یداخل ین نامه هایین آیب یهستند و چنانچه تعارض

 لازم الاجراست.ن یوزارت یزکمر

و وزارت بهداشت، درمان و آموزش  یقات و فناوریب وزارت علوم، تحقیبه تصو 1/5/84خ یتبصره در تار 26ماده و  25بخش در مجموع شامل  4وه نامه در ین شیا

 .استر با آن، فاقد اعتبار یمغا یه مصوبات و بخشنامه هایلکوه نامه ین شیب و ابلاغ ایخ تصوید و از تاریرس یکپزش


